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.cargos de Personal Docentes y Dlre\‘twas Docente

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070004275
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Por el cual se Termina un Encargo de Directivo Docente y se encarga como Directivo
Docente en otro establecimiento educativo y Da continuidad al Docente Provisional por el
Encargo del Titular, en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espetial-las-conferidas-por{a-pora Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016 % f\;% ;
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* Mediante el Decreto 201607@' { 5-de.octubre: :Ie 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Setneta a d Educatigggpara realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar coﬁ:smnes, permgﬁ&, cohocer resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demas - rfovedades‘#%dmmlstranvas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en)es dlferent =$ Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de De%gfyt’amen de‘fAntloqwa‘; g

| del'3 de ma(}o de 2019, se Modificé la Planta de
esty Adn plé’i Ativos para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certlflc\do,s”‘delﬂDepartan'fento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones. e
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* Por el Decreto Departamental ‘203907000"

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo vy los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon de la atencidn
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacidn del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El Encargo
se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de directivos docentes
y consiste en la designacidn transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por
el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002, previa convocatoria y

‘publicacion de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la calificacién de los

educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en cuenta los requisitos
sefalados.

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion de Antioquia expidid la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicd los lineamientos para la asignacion de encargos
de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos, valoraciéon de
criterios, formacion académica relacionada con el sector educativo, experiencia y otros, proceso
que se adelantd en la pagina web oficial de la Secretaria de Educacion de Antioquia.
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GOBERNACION

* La Servidora Docente MARIA CRISTINA SUAREZ RODRIGUEZ, identificada con cédula
32.562.655, Licenciada en Ciencias Naturales y Salud, vinculada en Propiedad, actualmente viene
desempefiandose como Directivo Docente Coordinadora Encargada en la Instituciéon Educativa
de Maria del municipio de Yarumal, plaza 8870010-015.

* En tanto, por necesidad del servicio, se requiere la terminacién del Encargo de Directivo

Docente Coordinadora a la Educadora, en la Institucion Educativa de Maria del municipio de
Yarumal y Encargarla nuevamente, como Directivo Docente Coordinadora en la Institucion
Educativa Pedro Luis Alvarez Correa del municipio de Caldas, plaza 1299060-003, en vacante
temporal, la cual que surge por la incapacidad médica de la Directivo Docente Beatriz Elena
Quiceno Atehortua, quien viene ocupando la plaza en propiedad; la Sefiora Suédrez Rodriguez
viene vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa de
Maria, Sede Rosenda Torres del municipio de Yarumal, plaza 8870010-083.

* La Servidora Docente DIANA MARGARITA ZABALA ZABALA, identificada con cédula
32.561.796, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en Matematicas, quien fue nombrada en
Provisionalidad en Vacante Temporal, por Decreto 2019070000740 del 13 de febrero de 2019,
para reemplazar a la Sefiora Maria Cristina Suarez Rodriguez, identificada con Cédula
32.562.655, mientras se desempeiiara como Coordinadora Encargada; debido a al nuevo
encargo de Directivo Docente en el municipio de Caldas, se hace necesario Aclarar el acto
administrativo de nombramiento provisional, dandole permanencia en la misma institucidn
educativa mientras el encargo de la titular de la plaza Maria Cristina Suarez Rodriguez.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Encargo de Directivo Docente Coordinadora en la
Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, a la Servidora Docente MARIA CRISTINA
SUAREZ RODRIGUEZ, identificada con Cédula 32.562‘;655, Licenciada en Ciencias Naturales y
Salud, en la Institucién Educativa de Maria del municipio de Yarumal, plaza 8870010-015 —
poblaciédn mayoritaria; La Sefiora Suarez Rodriguez viene vinculada en Propiedad como Docente
de Basica Primaria en la misma Institucidn Educativa, plaza 8870010-083 —poblacién mayoritaria;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Encargar como Directivo Docente Coordinadora en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente MARIA CRISTINA SUAREZ RODRIGUEZ, identificada con Cédula 32.562.655,
Licenciada en Ciencias Naturales y Salud, en la Institucion Educativa Pedro Luis Alvarez Correa
del municipio de Caldas, en reemplazo de Beatriz Elena Quiceno Atehortua, identificada con
Cédula 42.823.904, quien se encuentra incapacitada, plaza 1299060-003 —poblacion mayoritaria;
la Sefiora Suarez Rodriguez viene vinculada en Propiedad como Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa de Maria, Sede Rosenda Torres del municipio de Yarumal, plaza 8870010-
083 —poblacion mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Aclarar el Nombramiento Provisional, en vacante temporal, de DIANA
MARGARITA ZABALA ZABALA, identificada con Cédula 32.561.796, licenciada en Educacion
Basica con Enfasis en Matematicas, Docente de Bdsica Primaria en la Institucion Educativa de
Maria, Sede Rosenda Torres del municipio de Yarumal, plaza 8870010-083 -poblacién
mayoritaria, en reemplazo de Maria Cristina Suarez Rodriguez, identificada con Cédula
32562655; en el sentido que continda laborando en la misma institucion educativa, en
reemplazo de la Sefiora Suarez Rodriguez, mientras se encuentre en Encargo en la Institucion
Educativa Pedro Luis Alvarez Correa del municipio de Caldas.
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ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al Educador que debera en el mismo Acto manifestar su
aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo
el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto

administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
ecretario de Educacion
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Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documento ¥ 1o encontramos aju ld/ {yflax normas v disposicianes legales vigenies ¥ por lo tanto, bajo 1 responsabilidad lo prescntanos para firma.

A NOMBRE FIRMA FECHA
Revisb:?‘\‘ Juan Eugenio Maya Lema, Sub io Administrati
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